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AN TipOlsi
r g i numarul

cumentului de

intrare
(Aviz/Hotarare)

Prezentarea spetei in
cauza

Modalitatea de solutionare a spetei in cauza

Motivatia deciziei
respective (baza
legala, regulament
de organizare si
functionare, codul de
conduita
profesionala etc.)

Obs.

1. |ARGES

Hotarare CE nr.1/
20.01.2022;
Hotarare CE nr.2/
20.01.2022
referitor petitiile
nr

,758/06.01.2022
formulate de as.

inf GHE.

50656/25.11.2021
54124/15.12.2022

55476/22.12.2021

med. .PA. fata de

limbaj necorespunzatoare
ale infirmierei Ghe. fata
de as sef P A din sectia
ORL.

Nemultumirea as. med. P

in comisia de cercetare
disciplinara

limbaj necorespunzatoare
ale infirmierei Ghe. fata
de as sef P A din sectia
ORL.

Nemultumirea as. med. P

in comisia de cercetare
disciplinara

Atitudine, comportament si

A fata de santiunea primita

Atitudine, comportament si

A fata de santiunea primita

D.M.M., GHE. S.,B.E..,M.C.S.
- Analiza in Comisia de Cercetare
infirmier Ghe. S. —Sectia ORL;

Membrii Consiliului Etic hotarasc cu unanimitate de voturi :
- Solicitarea punctelor de vedere aleurma

disciplinara a comportamentului d-nei

- Solutionarea solicitarilor formulate de catre dna P. A, cu privire la
sanctiunea primita , nu este de competenta Consiliului Etic.

toarelor pers din sectia ORL:

1) Codul Etic, de

Integritate si Conduita
Profesionala al SJUP
nr. 26641/ 11.07.2019

3) Fisa de post

2) OMS nr. 1502/2016

Sedinta 1 din 20.01.2022 ;
Sedinta 2 din 04.02.2022




0 Inaintarea petitei nr. 19053/26.04.2022 si a punctului de vedere
formulat de dna. dr. B L, inregistrat sub nr. 26012/31.05.2022—in
xerocopie, catre managerul SJU Pitesti cu propunerea de a se constitui
comisie de cercetare disciplinara pralabila a aspectelor semnalate din
punct de vedere al respectarii disciplinei muncii, Regulamentului Intern,
fisei de post si a procedurilor interne;

N Inaintarea petitei nr. 19053/26.04.2022- in xerocopie catre Serviciul
RUNOS pentru verificarea respectarii legalitatii in ceea ce priveste
numarul de garzi efectuate de doamna dr. B L si efectuarea celor
necesare respectarii legalitatii, corectarea erorilor, daca este cazul.

ARGES |Hotarare CE nr.3/ Nemultumirea familiei Membrii Consiliului Etic hotarasc cu unanimitate de voturi : 1) Codul Etic, de Sedinta 3 din 16.02.2022

16.02.2022 , defunctei cu privire la 1) Referitor adresa nr. 4496/01 102.2022 formulata de dl. director medical Integritate si Conduita
referitor petitia nr. |serviciile medicale cu privire |a aspectele mentionate in publicatia C A Ag despre decesul |Profesionala al SJUP
4496/01.02.2022 |acordateacesteia pacientei P N, membrii consiliului etic apreciaza ca din analiza datelor  |nr. 26641/ 11.07.2019
formulata de dl. | .Atitudine, comportament prezentate, nu a fost identificat un incident etic, asa cum este el definit in
dir med. cu privire |necorespunzatoare, art. 1 din OMS nr. 1502/2016, vizavi de cazul mediatizat de publicatia C |2) Protocoale
la articolul din conditionarea actului A Ag si, prin urmare, nu face obiectul analizei si solutionarii Consilului Medicale/ Proceduri
publicatia C.A.,. medical ale as. med. B. R |Efic, nu s-a regasit personal medico-sanitar care sa fiincalcat normele  |operationale specifice
Ag si petitianr.  |in relatia profesionala cu |etice. In vigoare
5201/04.02.2022 |petentul 2) Referitor adresa nr. 5201/04.02.2022 formulata de Seful Biroului 3) Fisele de post
a Bir Juridic cu Juridic SJUP cu privire la acuzatiile aduse dlui. as med din UPU,B.R,in
privire la sesizarea nr. 388/01.02.2022 de catre dl. M Al, in calitate de pacient, 4) OMSnr.
acuzatiile aduse membrii consiliului etic apreciaza ca neavand martori care sa 1502/2016
as. med BR de dovedeasca incriminarile domnului M. Al, nu pot stabili daca s-a incalcat
catre dl. M Al vreo norma etica si, totodata, hotarasc, in unanimitate ca fiind indriduita

opinia Biroului Juridic de a se dispune sesizarea organelor abilitate in
acest sens de catre conducerea SJUP prin Biroul Juridic.
ARGES |Hotaréare Discreditarea profesiei de |Membrii Consiliului Etic hotarasc cu unanimitate de voturi : 1) Codul Etic, de Sedinta 4 din 06.06.2022

nr. 4 , referitor medic, relatiile 0 Reinstruirea doamnei dr. B L cu privire la respectarea normelor etice Integritate si Conduita
petitia intercolegiale, atitudine,  |prevazute in Codul Etic, de Integritate si Conduita Profesionala al SJU  |Profesionala al SJIUP
19053/26.04.2022|limbaj, comportament in Pitesti nr. 26641/11.07.2029 respectiv: lit. a), lit. ¢) , alin (2), ale art. 7; (nr. 26641/ 11.07.2019
formulata de un |realizarea actului medical alin (3) al art. 8 si art. 28 al cap. IV din Cod de catre superiorul ierarhic,
nr. de 26 de al doamneidr. B L in termen de 10 zile, incepand cu data prezentei si transmiterea Fisei de |2) Protocoale
medici SJUP Instruire catre Consiliul Etic; Medicale/ Proceduri
/02.06.2022. operationale specifice

In vigoare

3) Fisele de post
o
4) OMS nr.
1502/2016




ARGES |Hotéréare Nerespectarea a Membrii Consiliului Etic hotarasc cu unanimitate de voturi : 1) Codul Etic, de Sedinta 5 din 25.07.2022
nr. 5 /25,07,2022 |programului de lucru, cat |0 Solicitarea punctului de vedere al domnului doctor G A, cu privire la  |Integritate si Conduita
, referitor petitia  |si folosirea limbajului speta prezentata ; Profesionala al SJUP
34436 formulata |neadecvat, amenintari si |0 Solicitarea punctelor de vedere ale personalului medical din cadrul nr. 26641/ 11.07.2019
de dr. Z.M. injurii adresate medicului |sectiilor: ORL si Oftalmologie , care si-a desfasurat activitatea in data de
sef de sectie 13.07.2022, ora 13.30 2) Protocoale
Medicale/ Proceduri
operationale specifice
In vigoare
3) Fisele de post
4) OMSnr.
1502/2016
ARGES |Adresa nr. 34601 |Solicitare catre managerul | Declansarea procedurii de alegerea a unui membru permanent CE si 1) OMS 1502/2016,  |Nu s-a impus sedinta CE .
din 14.07. 2022 |SJUP referitoraprobarea |respectiv alegerea acestuia respectiv Cap. Alegerile s-au desfasurat in
formulata de declansarii procedurii de Desemnarea Sala de Sedinte a SJUP
RUNOS si cons. |selectie a unui membru membrilor CE
jur. CE permanent CE
ARGES Adresa de alegeri persedinte CE A fost ales presedintele CE prin vot secret de catre membrii CE 1) OMS 1502/2016 Sedinta nr. 6 din 09.08.2022
informare nr. Proces-verbal nr.
39087/09.08.2022 39086/09.08.2022
formulata de
secretar CE
ARGES  |Hotdrare Nerespectarea a Membrii Consiliului Etic hotarasc cu unanimitate de voturi: 1) Codul Etic, de Sedinta nr. 7 din 31.08.2022
nr. 6 programului de lucru, cat |@ Atentionarea scrisa a dlui. dr. G A cu privire la revizuirea comportamentului, |Integritate si Conduita
/31.082022.cu |si folosirea limbajului limbajului si atitudinii deontologice in relatia de comunicare, atat cu superiorul Profesionala al SJUP
privire la petitia nr. neadecvat, amenintari si  |ierarhic, cat si cu ceilalti colegi ; nr. 26641/ 11.07.2019
34436/14.07.2022 |injurii adresate medicului  |p Reinstruirea dlui. G A cu privire la respectarea prevederilor Condului Etic, de
formulata de dr. sef de sectie de catre dr. Integritate si Conduita Profesionala al SJU Pitesti nr. 26641/11.07.2022, 2) _u“”oﬁonom_m )
Z.M. G.A. respectiv art. 12, alin. 1 si alin. 2, precum si art. 28. alin. (1) lit. e) z_ma_om_m\ _uﬂonmamh:
@ Inaintarea prezentei Hotarari {in copie), precum si a punctelor de vedere oum._. ationale specifice
solicitate nr. 39329/11.08.2022, nr. 39326/11.08.2022 si nr. 41855/29.08.2022 | 1 Vigoare
. . . - . ] . _._|3) Fisele de post
(in copie) catre Comisia de cercetare disciplinara prealabila numita prin decizia
nr. 782/25.07.2022 4) OMS nr.
1502/2016




Hotararea nr.
7/07.10.2022
pentru avizarea
Regulamentului
Intern al SJUP

Analiza si avizarea
Regulamentului Intern al
SJUP conform proces verbal
nr. 49509/07.10.2022

Regulament Intern SJUP - avizat favorabil

1) OMS nr. 1502/2016

Hotaréare
nr. 8

/

21.10.2022.referitor

Comportament agresiv,
limbaj vulgar al as. med S 8
fata de petenta si alti colegi

In baza: art. 8, lit.]) ,emite hotdrari cu caracter general ce vizeazd
spitalul”,membrii Consiliului Etic hotarasc in unanimitate :

1. Doamna asistent sef al sectiei ATI, sa efectueze instruire cu privire la
respectarea prevederilor Condului Etic, de Integritate si Conduita Profesionala

1) Codul Etic, de
Integritate si Conduita
Profesionala al SJUP
nr. 26641/ 11.07.2019

nr. 9/ 01.11.2022.
referitor petitia nr.
51874/24.10.2022
formulata de dr.
N.A

ale dr. G. Al in relatia
profesionala cu petentul

comportament neprofesionale

spitalul”,membrii Consiliului Etic hotarasc in unanimitate :

1. Solicitarea unui punct de vedere domnului dr. G Al cu privire la acuzatiile
aduse prin petitia nr. 51874/24.10.2022

2. Solicitarea unor puncte de vedere cu privire la incidentul din data de
23.10.2022 pentru personalul medical prezent , mentionat in petitie, respectiv
asitentelor medicale:$5,SL, DN, ZEsi infirmierelor: UM, TT;

3. Solicitarea unui punct de vedere dlui. dr. V Cl, cu privire la relationarea etica
si profesionala cu dl. dr. G Al, avand in vedere incidentul semnalat in petitie.
4. Solicitare catre medicul sef si asistenta sefa ai Sectiei NCH pentru
transmiterea copiei FOCG a pacientei M T.

petitie nr. al SJU Pitesti nr. 26641/11.07.2022, respectiv art. 12, alin. 1 si alin. 2, precum si
43831/08.09.2022 art. 28. alin. (1) lit. e) celor doua asistente medicale, respectiv dna. L M sidna. S 2) _u_”onn_ocmﬁm .
formulata de as. S Medicale/ Proceduri
med. LM 9. Doamna asistent sef al sectiei ATI, sa efectueze instruire personalului din wvmﬂzo:&m specifice
subordine, ca nu au voie sa paraseasca locul de munca fara sa anunte in A <_.mom6
I . ; oo ; 3) Fisele de post
prealabil si sa aiba acceptul superiorului ierarhic.
3. Doamna asistent sef al sectiei AT|, sa afiseze zilnic, repartizarea asistentelor 4) OMS nr
medicale din Compartimentul Anestezie, pe fiecare sala de operatie din Blocul 1502/2016
Operator.
Hotdrare Atitudine, limbaj si In baza: art. 8, lit. j) ,emite hotdrari cu caracter general ce vizeazd 1) Codul Etic, de Sedinta nr. 10 din 01.11.2022;

Integritate si Conduita
Profesionala al SJUP
nr. 26641/ 11.07.2019

2) Protocoale
Medicale/ Proceduri
operationale specifice
In vigoare

3) Fisele de post

4) OMS nr.
1502/2016

Sedinta nr. 8 din 07.10.2022

Sedinta nr. 9 din 21.10.2022




formulata de dr.

nr. 11/ 22.11.2022.
referitor petitia nr.
51874/24.10.2022

comportament

petentul

neprofesionale ale dr. G. Al
in relatia profesionala cu

1. Adresa de inaintare pentru aprobare catre manageru

51874/24.10.2022 si a punctelor de vedre formulate de

spitalul”,membrii Consiliului Etic hotarasc in unanimitate :

| SJU Pitesti pentru

analiza in cadrul unei comisii de cercetare disiciplinara prealabila a petitiei nr.

personalul medical

11. Hotéarare Atitudine, limbaj si Inbaza: art. 8, lit. j) ,emite hotdrari cu caracter general ce vizeaza 1) Codul Etic, de Sedinta nr. 11 din 09.11.2022;
nr. 10/ comportament neprofesionale spitalul”,membrii Consiliului Etic hotarasc in unanimitate : Integritate si Conduita
09.11.2022.referitor|ale dr. G. Al in relatia 1. Potrivit art. 8, lit. g) , din OMS nr. 1502/2016 ,g) sesizeaza Colegiul Profesionala al SJUP
petitia nr. profesionala cu petentul Medicilor ori de cite ori considerd c3 aspectele unei spete pot face obiectul nr. 26641/ 11.07.2019
51874/24.10.2022 unei situatii de malpraxis”, speta analizata sa fie inaintata catre Colegiul
formulata de dr. Medicilor Arges care potrivit art. 414, lit k) din legea 95/2006 citam : 2) _uﬂ.o.aoom_m )
N.A ,organizeazd judecarea cazurilor de abateri de la normele de etica profesionald, gma_om.__m\ v_.oomac_._
de deontologie medicala si de la regulile de buna practica profesionald, in o_umm,mﬂ_o:m_m specifice
calitate de organ de jurisdictie profesionald”, intrucat cazul depaseste sfera de n smoma
i e 3) Fisele de post
competenta a Consiliului Etic.
2. Adresa de inaintare pentru aprobare catre managerul SJU Pitesti pentru 4) OMSH.
consituire si analiza in cadrul unei comisii de cercetare disiciplinara prealabila |1502/2016
a petitiei nr. 51874/24.10.2022 si a punctelor de vedre formulate de personalul
medical mentionat in petitie
3. Formularea unei adrese de raspuns catre petent, intocmita de secretarul
consiliului etic;
12 Hotdrare Atitudine, limbaj si In baza: art. 8, lit. j) ,emite hotarari cu caracter general ce vizeazd 1) Codul Etic, de Sedinta nr. 12 din 21.11.2022

Integritate si Conduita
Profesionala al SJUP
nr. 26641/ 11.07.2019

2) Protocoale

N.A mentionat in petitie. i i
2. Adresa catre medicul sef al Sectiei NCH cu privire |a reinstruirea dlu Ai. dr.G _,\_ma.nm._@_ _wﬂoomncﬁﬂ._
Al asupra respectarii prevederilor din Procedura Operationala, cod PO-BO.01 - “uum.nmﬁo:m e Sperinee
Functionarea Blocului Operator si prevederilor art. 12 si art. 28, alin (1) din mw,_uwwm_,%mam -
Codul Etic, de Integritate si Conduita Profesionala al Spitalului Judetean de P
Urgenta Pitesti nr. .Nmmﬁ\ﬁ.oq.wompm . . 4) OMS nr.
3. Formularea unei adrese de raspuns catre petent, intocmita de secretarul 1502/2016
consiliului etic;
AVIZAT JURIDIC,

CONSILIER JURIDIC AL CONSILIULUI ETIC,

SECRETAR PERMANE

c.j. TUDOSIE RADU

INTOCMIT,

ref. sp. BOST

b
CONSILIUL ETIC,

SECRETAR SUPLEAN OOzm__u_C—n ETIC,
ec. OPRISAN sz_m;'.Yr.__:\_.iJ




