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EVIDENTA PETITII DISCUTATE IN CONSILIUL ETIC
IN SEMESTRUL AL II-LEA AL ANULUI 2022

Natura Numi Hotarare
Nr. Numir si Numele si raspunsului:| rsi [Aviz
ert. data prenumele Continut sesizare favorabil/ data emis
sesizare petentului nefavorabil | raspu
nsului
1. |34436/14.07.2022 | Dr.ZM. | nerespectarca a programului Partial 38487/ Hotéarére
DS CE-iulie PV- de lucru, cat si folosirea favorabil 04.08. or.1s
VB - limbajului neadecvat, | petentului | 2022 )
36292/25.07.2022 amenintari si injurii adresate *S-au /25.07.2022.
medicului sef de sectie. solicitat Informate
puncte te manager nr.
vedere si 36362/25.07.
altor 2022
salariati
pentru
verificarrea
acuzatilor
5 134601/14.07.2022 | Alegeri CE | Desemnarea unui membru si Invitat | Informare
DS CE —august Membru CE a presedintelui CE ia manager nr.
PV-VB si partici | 39087/09.08.
39086/09.08.2022 |presedinte CE Favorabil pare 2022
nr.
38742/
08.08.




2022
34436/14.07.2022 | Dr. Z.M. nerespectarea a programului Favorabil | 42501/ Hotarare
DS CE-august de lucru, cat si folosirea petentei 31.08. at. 8
PV-VB - limbajului neadecvat, *g-a solicitat | 2022 '
42370/31.08.2022 amenintari si injurii adresate | o reinstruire /31.08.2022.

medicului sef de sectie a Codului Informare
EJFIC SJ[_JP ’ manager nr.
SHnie 42497/31.08.
efectuata de 2022
catre
Consilierul
Etic al SJUP
*inantarea
spectei catre
Comisia de
cercelare
disciplinard
Analiza si R.UN.O.S. | Analiza si avizarea Adres Hotéréare
avizarea Regulamentului Intern al Aviz ade it 17
Regulamentului SJUP favorabil | inform '
Intern al SJUP are nr. | /07.10.2022.
Pv-vb nr. 49511/ | Informare
49509/07.10.2022 07.10. | manager nr.
2022 | 49511/07.10.
2022
43831/08.09.2022 | As.med LM Comportament agresiv, Partial 51845 Hotarare
Pv-vb octombrie limbaj vulgar al as. med S S favorabil 8/21.1 -
nr. fata de petenta si alti colegi petentei 0.2022 :
51787/21.10.2022 *s-a solicitat /21.10.2022.
o reinstruire Informare
a Codului manager nr.
Etic SJUP, 51843/21.01.
instruire 2022
efectuata de
catre dna. as
med sef a
sectiei
*instruirea
personalaul
ui din
subordinea
asistentel
sefe cu
privire la
interzicerea
parasirii
locului de
munca fara
acceptul
superiorului

ierarhic,




afisarea
unui
program —
repartitii pe
Sali in BO
51874/24.10.2022 | Dr.N.A. Atitudine, limbaj si Partial 58054/ | Hotarare
comportament favorabil | 22.11. i, 0
Pv-vb. Noiembrie neprofesionale ale dr. G. A petentului | 2022 '
nr. in relatia profesionala cu *S-au /01.11.2022.
53802/01.11.2022 petentul solicitat Telimme
puncte te manager nr.
Pv-vb. Noiembrie vedere si 53803/0°.11.
nr. altor 2022
55608/09.11.2022 salariati »
pentru Hotarére
verificarrea nr. 10
Pv-vb. Noiembrie acuzatilor
. * inaintarea /09.11.2022.
57973/22.11.2022 spetei catre Informare
Comisia de manager nr.
cercetare 55609/09.11.
disciplinara 2022
prealabila Hotardre
nr. 11
/22,11.2022.
Informare
manager nt.
58050/22.11.
2022
AVIZ JURIDIC,
CONSILIER JURIDIC PERMANENT,
c.j. TUDOSIE RADU
INTOCMIT,
SECRETAR PERMANENT SILIUL ETIC,
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SECRETAR SUPLEANT CONSILIUL ETIC,

cons. OPRISAN DANIELA
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