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fn baza prevederilor :
> HGR nr. 286/ 2011 - pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea pr@ncugulor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare
In graQe sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, .
> LEGII nr. 203/2020 - pentru modificarea si completarea Legii nr. 55/2020 privind unele mésuri pentru
prevenirea gi combaterea efectelor pandemiei de COVID-19,
a urmatoarelor

posturi contractuale vacante:

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA PITESTI organizeaza concurs pentru ocupare

DURATA NEDETERMINATA
-3 POSTURI

NOTA:

1. ASISTENT MEDICAL GENERALIST DEBUTANT cu PL ok
Pentru participarea la concurs candidatii trebuie s indeplineascd urmétoarele conditii:

- are capacitate deplina de exercitiu; 5
- studii de specialitate: SCOALA POSTLICEALA SAN ITARA

- fird vechime in specialitate
2. ASISTENT MEDICAL GENERALIST cu PL -2 POSTURI
Pentru participarea la concurs candidatii trebuie s4 indeplineascs urmétoarele conditii:

- are capacitate deplind de exercitiu; ” 5
- studii de specialitate: SCOALA POSTLICEALA SANITARA

- 6luni vechime in specialitate

Inscrierile se fac p:e POST, candidatul poate opta pentru una din cele 2 categorii de posturi mentionate

mai sus, respectand conditiile specifice. :
> Titulatura postului pentru care se face obtiunea de inscriere trebuie sd fie identici cu cele mentionate

mai sus, ex : ASISTENT MEDICAL GENERALIST DEBUTANT cu PL. .
Toti candidatii vor prezenta CERTIFICAT DE COMPETENTA PROFESIONALA in specialitatea
ASISTENTA GENERALA sau CERTIFICAT de absolvire a programului de pregétire in specializarea
ASISTENTA GENERALA eliberat de citre Scoala Nationald de sinitate Publicd, Management si

Perfectionare in Domeniul Sanitar Bucuresti,
ACTELE NECESARE PENTRU INTOCMIREA DOSARULUI DE CONCURS:

dosar cu sina,

cerere de inscriere;
declaratie pentru conformitatea documentelor depuse la dosar si declaratie de prelucrare date cu caracter

>

personal,

act de identitate;
copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializdri,

copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
carnetul de munci sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in meserie si/sau in specialitatea

studiilor, in copie;

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere c nu are antecedente penale care sd-1 facd incompatibil
cu functia pentru care candideazi;

adeverinta pentru integritate comportamentald;

certificat medical tip A5 (examene: neurologie, psihiatrie si interne) eliberat cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului de cétre unititile sanitare abilitate;

curriculum vitae.
taxa inscriere — 100 lei.

NOTA:
> In cazul in care candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe

propria rispundere ci nu are antecedente penale si comportamentale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar si adeverinta pentru
integritate comportamentald, cel mai tirziu pana la data desfasuririi primei probe a

concursului.
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Concursul se desfasoara, dupa cum urmeaza:
DE INSCRIERE,

— data limitii de depuncre a DOSARELOR

16.08.2021, orcle 10.00
— REZULTATELE verificarii/ selectarii dosarelor depuse,

17.08.2021

18.08.2021, orele 16.00 — termenul limita pentru depunerea CONTESTATIILOR,
19.08.2021 — ANUNT solutionare contestatii,

24.08.2021, orele 09.00 — PROBA SCRISA,

24.08.2021 — afisarea rezultatelor PROBEI SCRISE,

25.08.2021, orele 12.00 — termenul limita pentru depunerea CONTESTATIILOR,
26.08.2021 — ANUNT solutionare contestatii,

27.08.2021, orele 09.00 — INTERVIU,
— afisarea rezultatelor la INTERVIU,

27.08.2021
30.08.2021, orele 16.00 — termenul limita pentru depunerea CONTESTATIILOR,
31.08.2021 — ANUNT solutionare contestatii,
01.09.2021 — afisarea REZULTATELOR FINALE,
Poate ocupa postul de ASISTENT MEDICAL persoana care: o
le Uniunii Europene sau a statelor apartindnd

a) are cetifenia roméni, cetitenie a altor state membre a
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoagte limba roméns, scris si vorbit;

¢) are vArsta minim¥ reglementat3 de prevederile legale;

d) are capacitate deplini de exercitiu; o
atestat pe baza adeverintel

lui pentru care candideaza,

e) are o stare de sinjtate corespunzitoare postu
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate; . .
f) indeplineste conditiile de studii i, dup¥ caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs; .
ra umanititii, contra statului ori

nu a fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni cont 1
contra autorititii, de serviciu sau in legatur3 cu serviciul, care impiedic infiptuirea justitiei, de.fgls ori
a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea. .
LOCATIA sustinerii PROBEI SCRISE se va afisa la vizierul unitatii cu 24 de ore inainte

de sustinerea concursului.
PROBA INTERVIU se sustine la sediul unitatii. , ) ]
Relatii suplimentare la sediul: SPITTALULUI JUDETEAN DE URGENTA PITESTI, din Aleea Spitalului nr.

36, telefon: 0248-287.150, INT. 177, fax: 0248-287.202.

g)

NOTA: _
COMISIA DE CONCURS isi rezerva dreptul de a modifica data si orele de desfasurare a probelor, anuntand in

prealabil toti candidatii inscrisi la coneurs.

Intocmit:
SEF BIROU RERSONAL,

ref. Ste WAN/‘

SEF SERVICIY RUNOS,
¢j Nicoleta 'GORE
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ANEXA nr. 11a ANUNTULnr. L6l 1000 2021

.}fi)robat WANA
CJ-Adriaria M
Y
TEMATICA si BIBLIOGRAFIA D8 et
pentru concursul organizat pentru ocuparea postului vacant de ASISTENT MEDICAL

TEMATICA :
I. URGENTE MEDICO-CHIRURGICALE
Insuficienta respiratorie acuta,
Criza de astm bronsic,
Edemul pulmonar acut (EPA):
Infarctul miocardic acut (I.M.A.),
Resuscitarea cardio-respiratorie
Colica biliara,
Pancreatita acuta
Ocluzia intestinala
Hemoragiile digestive superioare (H.D.S.)
. Insuficienta renala acuta
11. Retentia acuta de urina,
12. Socul anafilactic,
13. Socul septic
14. Ingrijirea plagilor
IL. TEHNICI DE EVALUARE si ingrijiri acordate de asistentii medicali
15. Recoltarea produselor biologice si patologice
16. Sondaje, spalaturi, clisme
17. Administrarea medicamentelor . )
III. NORME de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in
unitatile sanitare - ORDIN M.S nr.1101/2016 o
34. ANEXA I, CAPITOLUL II - Atributiile wnittii sanitare in activitatea de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale, PUNCTELE:
» ATRIBUTIILE asistentei medicale
35. ANEXA 3, METODOLOGIA de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreazi in sistemul
sanitar la produse biologice
» SCOP, OBIECTIVE, DEFINITII
»  Atributii in unit3tile sanitare cu paturi
- Compartimentul/Sectia in care a avut loc expunerea accidental
36. Anexa 4 PRECAUTIUNILE STANDARD
» Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si
» Precautiile adresate caii de transmitere
IV. DECONTAMINAREA mediului de spital;
Norme tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice siprivate - ORDIN
M.S nr.961/2016;
» ANEXAI, CAP.I- DEFINITII
> ANEXATI, CAP. III - DEZINFECTIA: art. 13, art. 14, art. 15, art. 16, art. 19, art. 20, art. 23, art. 27 - conform

ORDIN M.S 961/2016.
V. GESTIONAREA deseurilor provenite din unitatile sanitare
» ANEXA I, CAPITOLUL III - Clasificarea pe categorii a deseurilor rezultate din activitatile medicale — ART. 8

» ANEXA I, CAPITOLUL XII - Responsabilitdti in domeniul gestionirii degeurilor medicale — ART. 63 — ART.

5O 0N o0~ P

(=]

limitarea infectiilor asociate asistentei medicale

66
BIBLIOGRAFIE :
1. URGENTELE MEDICO CHIRURGICALE (SINTEZE), LUCRETIA TITIRCA, Editura Bucuresti 2013
2. TEHNICI DE EVALUARE si ingrijiri acordate de asistentii medicali, Vol. II, Coordonator lucrare
LUCRETIA TITIRCA, Editura VIATA MEDICALA ROMANEASCA 2008
3. Ordinul MS nr. 1101/2016
4. Ordinul MSnr. 961/2016
5. Ordinul MS nr. 1226/2012
SEF SERVICIU RUNOS,
¢j Nicol GORE
Intocmit:
SEF BIROU PERJONAL,
ref. Ste

Scanned with CamScanner



Val y) . \
{ i ‘
ANEXA nr. 2 la ANUNTUL nr, j/ 122 ﬂz 2021 SN
Aprobat MANAGER, /!

YVVVYVYYVY Y

\4

Y \A 4 v VvV

YV VYV

YV VYV VY

A 4

YV VY VY VY

N

Y Y

Y Vv v

v

Y Y

LR
\. " -
g:‘ "'o‘ ANMCS SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA PITESTI
3 Ao
s ol v photh o Aleea Spaakikil Mr, 36 PRegtl cod 110094
1; TWOUEL BU Mekaerlis Teleton: 0249287 150 Fax: 0248287202

i \J
¥, % Qc
o Vot O b

cu

ana MOLFE

CONDITII GENERALE prevazute in FISA POSTULUL: &
ATRIBUTII, LUCRARI, SARCINI, RESPONSABILITATI GENERALE: o 1
Pregateste solutiile de sterilizare la rece respectand instructiunile producatorului si modul de.etichetare

cuvelor conform ORDINULUI MS nr.961/2016 ) NS
Asigura sterilizarea acrului din sala de operatii inainte, intre operatii si la sfarsitul programului operator-prin
pornirea lampii cu raze ultraviolete

Verifica datele de identificare ale bolnavului, zona anatomica, procedura chirurgicala,

Monteaza sonda urinara la femei, la indicatia si sub supravegherea medicului operator,

In sala de operatii Acordd primul ajutor fn situatii de urgenfd si cheami medicul.

Participa la asigurarea unui climat optim §i de sigurangd fn serviciu. .
Pregateste sala de operatii cu casolete de campuri, campuri moi, comprese si truse sterile necesare desfasuraril

actului chirurgical

Verificd buna functionare
defectiune.

Verifica starea de curatenie a salii de operatii ]
Pregateste aparatul de materiale sanitare cu toate materialele necesare in timpul actului chirurgical (manusi
sterile si de examinare, lame sterile, fesi, ata chirurgicala, seringi, tuburi de aspiratie, tuburi de dren etc.)
serveste medicii operatori cu solutii de dezinfectie a mainilor pentru spalarea preoperatorie a acestora .
Deschide casoleta de campuri in care se gasesc si halatele sterile si mastile sterile si imbraca medicii operatorl

cu ele in vederea inceperii operatiei

Serveste medicii operatori cu manusi sterile si deschide casoleta de comprese sterile si trusa de instrprflente
sterile pentru ca medicii operatori sa pregateasca masa de instrumentar steril pentru inceperea operatiel
Serveste medicii cu materialele sanitare sterile necesare operatiei (lame, fire de sutura, campuri moi, comprese,
manere de electrocauter, tuburi de aspiratie, tuburi de dren, plase chirurgicale, etc.) Atatla inceput cat si pe tot

parcursul actului operator in functie de necesitati

Monteaza electrocauterul, aspiratorul necesare in timpul operatiei

Pe tot parcursul operatiei asigura lumina in plaga prin manipularea lampii scialitice

Asigura confortul optim echipei operatorii pe tot parcursul desfasurarii actului chirurgical

In timpul operatiei si la sfarsitul acesteia numara compresele si campurile moi folosite, pentrua informa echipa

a aparaturii medicale fnainte de fnceperea activitagii, anungdnd imediat orice

operatorie,

Completeaza in anexele de bloc operator, materialele sanitare consumate

Respecta regulamentul de completare a focg sia documentelor medicale

echipa operatorie, eticheteaza aceste recipiente,

Introduce in recipientele de biopsie piesele recoltate de
completeaza fisa de insotire a materialului biopsic, inregistreaza in registrul de biopsii datele din fisa de insotire

si trimite piesa la laboratorul de anatomie patologica

La terminarea actului operator, panseaza pacientul

Ajuta la mutarea pacientului de pe masa de operatie pe targa si la transportul in sectia de reanimare sau pe
sectiile chirurgicale

Strange casoletele, trusele folosite si le duce in locurile speciale unde le pregateste

Pregateste trusele de instrumente conform structurii fiecareia si le duce la sterilizare

Taie tifon, confectioneaza comprese mari si mici necesare actului operator

Leaga pachete de cate 10 comprese si le aseaza in casoletele ce vor fi folosite in sala dupa sterilizare

Insira pe bobine ata chirurgicala pe care le introduce in pungute ce vor fi sterilizate si apoi folosite in sala de

operatii pentru sutura
In lipsa registratorului medical (tura 2, 3, sambata si duminica) scade materialele folosite la foile de zi conform

anexelor de bloc operator, in sistemul informatic
Introduce in pungi manere de electrocauter, agrafe, plase, instrumente etc. In vederea sterilizarii

La operatiile laparoscopice si endoscopice introduce instrumentele speciale in cuvele cu substantele de
sterilizare la rece, dupa trecerea timpului corespunzator sterilizarii, scoate instrumentele in conditii de
sterilitate, le clateste pe fiecare cu apa sterila, le sterge si le aseaza pe masa sterila in vederea inceperii operatiei

Monteaza linia laparoscopica si endoscopica

La nevoie instrumenteaza in plaga (mana a treia)
La sfarsitul operatiilor laparoscopice si endoscopice spala instrumentarul special il sterge si il depoziteaza in

cutii in dulapul salii
La sterilizare primeste si inregistreaza in registrele de sterilizare casoletele cu materiale, trusele cu

instrumente, pungile cu diverse materiale si instrumente
Aseaza in cosuri casolete truse etc. Pe care le introduce in autoclave si da drumul aparatelor

Aseaza pe rafturi in etuve trusele de instrumente si da drumul aparatelor

4

Scanned with CamScanner



>

>
>

LA AN MCS SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA PITEST!

S N \;

S & 1 et

Az s oo et In Aleea Spitakuhsi Nr. 36 PReyti cod 110084

3& ey ¢' PRICES O ACREDNAAS Telefon: 02487287 150 Fax: 0248287202
Yy f Uid O o bloe

Pe toata durata sterilizarii urmareste procesul iar in cazul in care observa deficiente anunta asistenta sefa si
opreste ciclul de sterilizare, materialele aflate in aparate fiind considerate nesterile

La terminarea ciclului de sterilizare deschide usile autoclavelor , etuvelor si scoate casoletele si trusele cu
manusi antitermice

Inchide casoletele, trusele si le eticheteaza conform ORDINULUI MS nr. 961 din 2016

Transporta si depoziteaza in camerele speciale materialele sterile

Atributiile asistentei de la statia de sterilizare:

»

v VY

v vV

v vV

verificd modul de pregitire i impachetare a echipamente]or/instrumentarului, altor materiale trimise pentru

sterilizare si respinge trusele necorespunzétoare;

QR . aye . . . 1. H t-
efectueazi 4 hnice de sterilizare si instructiunile de sterilizare ale fiecdrui aparat;
sterilizarea, respectand normele tehnice de § ti T aparifia orcei defertiuni

anunt4 imediat personalul tehnic de intrefinere si pe directorul de ingrijiri cu privire
care survine la aparatele de sterilizare; . q " : uitelor
rispunde de igiena inciiperilor in care se face sterilizarea si de respectarea circuitelor; . -
eticheteazd cogrespumzét%r trusele si pachetele cu materiale sterilizate si tine evidenta activititilor de sterilizare
pe aparate si sarje, conform prevederilor legale in vigoare;

efectueazi teste de control al sterilizarii si tine evidenta rezultatelor;

respect3 precautiile standar

SEF SERVICIY RUNOS,

¢j Nicoleta GORE Intocmit:

SEF BIROU PERSONAL,
ref. Spefan, RUJAN

w
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. METODOLOGIA-CADRU
privind desfasurarea concursurilor pentru ocuparca
functiilor contractual vacante/ temporar vacante
din cadrul SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA PITESTI

ISPOZITII GENERALE privind desfasurarea concursului:
Concurst_ll pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant constd, de reguld, in 3 etape succesive,
a)  selectia dosarelor de inscriere;
b) pmba scrisy §i/sau probd practicy;
©) interviul.
Proba practicli poate fi introdus in cazul functiilor contractuale la care este necesard verificarea abilitdtilor practice.
Se pot prezenta la urmiitoarea etapd numai candidatii declarafi admisi la etapa precedentd. . .
. n vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10 zile lucritoare de 1a data afigirii anuntului pentru ocuparea
unui post vacant, respectiv de 5 zile lucriitoare pentru un post temporar vacant.
in termen de maximum doud zile lucriitoare de la data expirrii termenului de depunert
vacant, respectiv maximum o zi lucritoare pentru ocuparea unui post temporar vacant, comisia d
baza indeplinirii conditiilor de participare.
Dupi finalizarea sclectiei dosarelor se va incheia un proces-verbal, care va fi semnat de citre toli membrii comisiei.
SELECTAREA DOSARELOR: ;
Rezultatele selectiirii dosarelor de inscriere se afigeazdi de ciitre secretarul comisiei de concurs, cu mentiunea "ADMIS" sau "RESPINS"._inS:}_)mﬁ:
dupi caz, de motivul respingerii, la sediul autorititii ori institutiei publice organizatoare a concursului, precum si pe pagina de internet a autoritétii sau
institutiei publice, dup3 caz, in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului de dou sile lucritoare de la data expirdrii termenului de depunere a
dosarelor in cazul concursului pentru ocuparea unui post vacant, respectiv maximum o zi lucrdtoare pentru ocuparea unui post temporar vacant, comisia de
concurs are obligatia de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare.
PROBA SCRISA;
1. Proba scrisi constd in redactarea unei lucriri §i/sau in rezolvarea unor teste-grild. e
Subiectele pentru proba scrisi se stabilesc pe baza bibliografiei si, dupi caz, pe baza tematicii de concurs, astfel incét s reflecte capacitatea de analizé gi
sintez a candidatilor, in concordant cu nivelul i specificul postului pentru care se organizeaz} concursul.
Comisia de concurs stabileste subiectele si alcStuieste seturile de subiecte pentru proba scris#, in ziua in care se desfigoard proba scrisi.
Pe baza propunerilor membrilor comisiei de concurs, comisia intocmegte minimum dou seturi de subiecte care vor fi prezentate candidailor.
Seturile de subiecte se semneaz3 de membrii comisiei de concurs. .
Comisia de concurs stabileste punctajul maxim pentru fiecare subiect, care se comunici odatd cu subiectele si se afigeazi lalocul desfdsurdrii concul:splux.
fn cazul in care proba scrisi const in rezolvarea unor teste-grild, intrebirile pot fi formulate cu cel mult dou zile inainte de proba scrisi, cu conditia ca
numirul acestora si fie de 3 ori mai mare decit numirul intrebirilor stabilit pentru fiecare test-grild. Intrebirile pentru fiecare test-gril se stabilesc in
ziua in care se desfigoard proba scrisd, inainte de inceperea acestei probe. e

8. Inainte de inceperea probei scrise se face apelul nominal al candidatilor, in vederea indeplinirii formalitailor prealabile, respectiv verificarea idennt?tn.
Verificarea identitiii candidatilor se face pe baza cirtii de identitate, cirii electronice de identitate, cirtii de identitate provizorie sau a buletinului qe
identitate, aflate in termen de valabilitate. Candidatii care nu sunt prezenti la efectuarea apelului nominal ori care nu pot face dovada identit4tii prin
prezentarea ciriii de identitate, cArtii electronice de identitate, cirtii de identitate provizorie sau a buletinului de identitate sunt considerati absenti.

9.  Dupi verificarea identit4tii candidatilor, iegirea din sald a acestora atrage eliminarea din concurs, cu exceptia situatiilor de urgentd in care acegtia pot fi
insotiti de unul dintre membrii comisiei de concurs sau de persoanele care asigurd supravegherea.

10. Durata probei scrise se stabileste de comisia de concurs in functie de gradul de dificultate si complexitate al subiectelor, dar nu poate depési 3 ore.

1. La ora stabilitd pentru inceperea probei scrise, comisia de concurs prezint4 candidatilor seturile de subiecte si invitd un candidat s extragd un plic cu
subiectele de concurs.

12. Dupi inceperea comunicirii subiectelor este interzis accesul candidatilor care intirzie sau al oricirei alte persoane, in afara membrilor comisiei de
concurs, precum §i a persoanelor care asigurd secretariatul comisiei de concurs, respectiv supravegherea desfisur3rii probei.
in inciperea in care are loc concursul, pe toat} perioada deruliirii acestuia, inclusiv a formalititilor prealabile si a celor ulterioare finaliz3rii probei,
candidatilor nu le este permis3 detinerea sau folosirea vreunei surse de consultare sau a telefoanelor mobile ori a altor mijloace de comunicare la distantd.

14. Nerespectarea dispozifiilor previzute la pet. (13) atrage eliminarea candidatului din proba de concurs. Comisia de concurs, constatand incdlcarea acestor
dispozitii, elimini candidatul din sal3, inscrie mentiunea "anulat” pe lucrare §i consemneaz3 cele intdmplate in procesul-verbal.

15. Lucrdrile se redacteazd, sub sanctiunca anuldrii, doar pe seturile de hartie asigurate de autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului,
purtind stampila acesteia pe fiecare fild. Prima fil4, dupi inscrierea numelui si a prenumelui in colful din dreapta sus, se lipegte astfel incat datele inscrise
s4 nu poat fi identificate si se aplici stampila autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului, cu exceptia situaiei in care existd un singur
candidat pentru postul vacant/temporar vacant, caz in care nu mai exist) obligatia sigildrii lucririi.

16. Candidatul are obligatia de a preda comisiei de concurs lucrarea scrisy, respectiv testul-grilé, la finalizarea lucrérii ori la expirarea timpului alocat probei
serise, semnénd borderoul special intocmit in acest sens.

INTERVIUL:

2. incadrulinterviului se testeazi abilititile, aptitudinile §i motivatia candidatilor. Proba interviului poate fi sustinuts doar de citre acei candidati declarati
admisi la proba scris4 §i/sau proba practics, dupd caz.

3. Interviul se realizeazd conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in ziua desfisurdrii acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare.
Criteriile de evaluare pentru stabilirea interviului sunt:

a)  abilitsti si cunostinte impuse de functie;
b) capacitatea de analiz gi sintez;

¢) motivatia candidatului;

d) comportamentul in situatiile de criz¥;
e) initiativi §i creativitate.

4.  Infunctie de cerinfele de studii sau profesionale specifice postului, criteriile de evaluare previizute la pet. (3) lit. d) si e) sunt stabilite optional de ciitre
ordonatorii de credite ai autorit4{ii sau institutiei publice organizatoare a concursului.

5. Pentru posturile de conducere planul de interviu include i elemente referitoare la:

a)  capacitatea de a lua decizii 5i de a evalua impactul acestora;
b) exercitarea controlului decizional;
¢) capacitatea manageriald.
6.  Interviul se sustine intr-un termen de maximum 4 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei scrise §i/sau probei practice, dupd caz.
NOTARFA PROBELOR SI COMUNICAREA REZULTATELOR:
Pentru probele concursului punctajele se stabilesc dupi cum urmeazi:
a)  pentru proba scrisi punctajul este de maximum 100 de puncte;
b)  pentru proba practici punctajul este de maximum 100 de puncte;
¢)  pentruinterviu punctajul este de maximum 100 de puncte,
Notarea probei scrise gi/sau a probei practice si a interviului, dupi caz, se face in termen de maximum o zi lucriitoare de la finalizarea fiecirei probe.
Punctajele se acords de citre fiecare membru al comisiei de concurs in parte, pentru fiecare lucrare scris3, si se noteaz in borderoul de notare
Acordarea punctajului pentru proba scrisi se face pe baza mediei aritmetice a punctajelor acordate de fiecare membru al comisiei de concurs. '
Lucririle care prezint} insemnAri de natur sX conduc la identificarea candidatilor se anuleaz §i nu se mai corecteazi, Mentiunea "ANULAT" se
inscrie atat pe lucrare, it si pe borderoul de notare i pe centralizatorul nominal, consemnandu-se aceasta in procesul-verbal.
Sunt declarati admisi la proba scris candidatii care au obtinut:
6

dupi cum urmeazi:

¢ a dosarelor in cazul concursului pentru ocuparea unui post
o concurs are obligatia de a selecta dosarele de concurs pe

»

N pR

Scanned with CamScanner



‘.F" be
&
-~ SPITALUL JUDETEAN DE URG ENTA PITESTI

a4

3 \ES : bomtod. puivghsd Moo SpRakihl M1, 36 Piraptl cod 110004

K‘ “'v i JIOCHA I AtvaimiARe Telofon: 02487287150 Fax: 02401287202
‘e \\“ (L TURTEN

;)) ::::::::::: ig ::: l:::::k‘t(‘. :ll mzu: concursurilor organizate pentru ocuparca functiilor contractuale de exceutie;
Tnterviul si/s puncte, in cazul concursurilor organizate pentru ocuparen funciiilor contractuale de conducere. o
: erviul si/sau proba practicd se noteazil pe baza eriteriilor previtzute st a punctajelor maxime stabilite de comisia de concurs pentru aceste criterii
prin planul de interviu, respectiv planul probei practice.
comisield Mcmbw comisiei de concurs acordd, individual, punctaje pentru fiecare dintre criteriile previizute, Punctajele s acord¥ de citre fiecare membru al
siel de concurs in parte, pentru ficeare candidat, si se noteaz in borderoul de notare,
) ‘S'\ml declarati admisi la intenviu si/sau proba practicd candidatii care au obtinut:
i:) minimum §0 de puncte, in cazul concursurilor organizate pentru ocuparea functiilor contractuale de executie;
minimum 70 de puncte, in cazul concursurilor organizate pentru ocuparea functiilor contractuale de conducere.
Punctajul final se calculeaz ca medic aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scris gi/sau la proba practici i interviu, dupd caz.
candidat Punctajele finale ale concursului, in ordine descresciitoare, vor fi fnscrise intr-un centralizator nominal, in care se va mentiona pentru fiecare
mnc:x r: punctajul obtinut la ficcare dintre probele concursului. Centralizatorul nominal se semneazy pe fiecare pagini de fiecare dintre membrii comisiei de
_RESPINS"Cor}mmcarea rezultatelor la fiecare probi a concursului se face prin specificarca punctajului final al fiectirui candidat §i a mentjunii "ADMIS" sau
, prin afisare la sediul i pe pagina de internet a autorit{ii sau institutiei publice organizatoare a concursului, dupX caz, in termen de maximum o zi
lucriitoare de la data finalizirii probei.
.. .. Se consider ADMIS la concursul pentru ocuparea unui post vacant/ temporar vacant candidatul care a obtinu
candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia si fi obtinut punctajul minim necesar. ’ - X
. La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisy, iar daci egalitatea se mentine, candidatii aflati in
aceastd situatie vor fi invitati la un nou interviu in urma ciruia comisia de concurs va decide asupra candidatului cAstigitor. .
. iq situatia in care nu s-a organizat proba scris#, la punctaje cgale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba practicd,
iar dfxcé cgalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasty situaic vor fi invitati la un nou interviu in urma ciruia comisia de concurs va decide asupra
candidatului castigitor.
. : 'Rezultatelc finale ale concursului de ocupare a unci functii contractuale vacante sau temporar vacante se consemne
oncursului.

t cel mai mare punctaj dintre

azi in raportul final al

TATIIL!
Dupi afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisi §i/sau proba practicd i interviu, dupd caz, candidatii nemultumiti pot depune
contegtatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afigirii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afigirii rezultatului probei scrise si/saua
probei practice §i a interviului, sub sanctiunea deciiderii din acest drept.
in situatia contestatiilor formulate fati de rezultatul selectiei dosarelor, comisia de solutionare a ¢
candidatul contestatar a conditiilor pentru participare la concurs in termen de maximum o zi lucritoare de la expirarea te
in situatia contestatiilor formulate fat de rezultatul probei scrise, probei practice sau a interviului comisia de
lucrarea sau consemnarea rispunsurilor la interviu doar pentru candidatul contestatar in termen de maximum o zi lucri
depunere a contestatilor.
Comisia de solutionare a contestatiilor admite contestaia, modificAnd rezultatul selectiei dosarelor,

concurs, in situatia in care:
a)  candidatul indeplineste conditiile pentru a participa la concurs, in situatia contestatiilor formulate fat4 de rezultatul selectiei dosarelor;
b)  constat} ci punctajele nu au fost acordate potrivit baremului si réspunsurilor din lucrarea scrisi sau punctajele de la interviu nu au fost acordate
potrivit planului de interviu, intrebdrilor formulate i rdspunsurilor candidatilor in cadrul interviului;
¢)  constatX ¢X punctajele nu au fost acordate potrivit baremului probei practice; .
d)  caurmare a recorectirii lucririi de la proba scrisi, respectiv a analizirii consemndrii rispunsurilor la interviu, candidatul declarat initial "respins”
obtine cel putin punctajul minim pentru promovarea probei scrise sau a interviului.

Contestatia va fi respinsi in urmétoarele situatii:

a) candidatul nuindeplineste conditiile pentru a participa la concurs; .

b)  punctajele au fost acordate potrivit baremului si réspunsurilor din lucrarea scrisd sau punctajele de la interviu au fost acordate potrivit planului de
interviu, intrebarilor formulate i rispunsurilor candidatilor in cadrul interviului;

¢)  punctajele au fost acordate potrivit baremului probei practice.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afigare la sediul autoritéii sau institutiei publice organizatoare a concursului, precum
si pe pagina de internet a acesteia, dup4 caz, imediat dup4 solufionarea contestatiilor.

Rezultatele finale se afigeazii la sediul autoritatii sau institutiei publice organizatoare a coneursului, precum si pe pagina de internet a acesteia, dupd
caz, in termen de maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului prevazut pentru solutionarea contestatiilor, prin specificarea punctajului final al fiecirui
candidat §i 2 mentiunii "ADMIS" sau "RESPINS".

Candidatul nemultumit de modul de solugionare a contestatiei se poate adresa instantei de contencios administrativ, in condiiile legii.

Orice candidat isi poate consulta, la solicitarea sa, lucrarea scrisi individu: ‘é redactat¥ in cadrul probei scrise a concursului, dup¥ corectarea §i

notarea acesteia, in prezenta secretarului comisiei de concurs.

ontestatiilor va verifica indeplinirea de citre
rmenului de depunere a contestatiilor.
solutionare a contestatiilor va analiza
%toare de la expirarea termenului de

respectiv punctajul final acordat de comisia de

SEF SERVICIH RUNOS,

¢j Nicolet GORE
Intocmit:

SEF BIROUPERSONAL,
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ANEXA Nr. 4
CERERE
pentru inscriere la concurs
Subsemnatul i s
(a) l vy cu domicilil - In
TN bl sc
10CATIALEAL. .. ever v rnsererereesisenny - ST , , bl/ sc/
AD- ettt er e s eassensai T [ 21) U, (- [ (o B lz;
posesor/posesoare al/a C.I. seria......... 11D VRN Sty eh.bcmt s (TR eostul
data de....oerererennanes veesaassassunsaessnssiesines , vii rog si 1mi aprobati depunerea dosarului pentru angajarea pe p >
o (TR s eenerosiiain
cadrul .......ccoeveneeen. v cennecivostestastassaisasasssaset (eteRsenensuiEs ;

Dosarul de inscriere le selectie contine urmitoarele documente:

Data . Semnitura..........
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DECLARATIE)

pe propria rispundel

. privind antecedentele penale

Subsemnatul (). e et s
al/a CI  seria..
e vy

ellbel qta
domiciliat

PRITTITTIETI]

ANEXANTr. 5

., posesor/ posesoare
la data
in

Prezenta tine loc de:
> cazier judiciar

> adeverin{i comportamentald

Data .

*) Prezenta declaratle este valablla pind la momentul depunerii cazierului jud

prevederile legale in vigoare.

al puvmd falsul in declaratn declar pe plopna raspundere cd
au de urmirire penald.

..... Ceservereessresraraies

cunoscand prevederile art. 326 din Codul pen
nu am antecedente penale si nu fac obiectul niciunei proceduri de cercetare s

Semnitura.........
iciar, in conformitate cu

.
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ANEXANr. 6
DECLARATIE
Subsemnatul < (@),
....... S S I R B DECLAR ca toate
documentele depuse la dosarul de inscriere ]a concursul pentru ~ocuparea postului  de
iginalul.

...... Ain data de vevveeeeeeieereerieieesrienaere s

_DECLAR ci am luat cunostinti de drepturile mele conform legislatiei in materie de prelucrare de date
cu caracter personal, in conformitate cu Regulamentul (UE) nr. 679/2016, sifmi exprim consm’;arpantul pentru
prelucrarea datelor previzute in cererea de inscriere la selectia dosarelor, personal contractual, iar pentru cel
declarati admisi, pe toatd durata angajarii.

Refuzul acordirii consimtAméntului atrage imposibilitatea participdrii la concurs.
o DA, sunt de acord.
o NU sunt de acord.
t, la

Mentionez ci sunt de acord cu afisarea numelui in lista cu rezultatele concursului, publicatd pe interne

adresa www.sjupitesti.ro .

Data.......... Semnitura.........-
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Judetul
Localitatea

Unitatea sanitara

Certificat medical Nr.
2021 luna ziua

Se certifica de noi ca:d-(na)nul )
invirstade____ani

sexulM/F,domiciliat in judetul

localitatea str. nr.

cu buletinul de identitate seria nr.

avind ocupatia
la intreprinderea/institutia

Este suferind de :
NEUROLOGIE

PSIHIATRIE

MEDICINA INTERNA:

S-a eliberat prezentul pentru a-i servi la

L.S.
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