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SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA PITESTI organizeaza examen de promovare
a personalului propriu in urmatoarele fune 1]
o Inginer gradul 1
¢ Registrator medi al pring ipal
*  Muncitor calificat 111 LIFTTER
Promovarea se desfasoara in baza prevederilor:
.()Rl)ll\'l'l.lfl Nr. 1470/ 2011 - pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si'promuvar'ea
i functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitaile sanitare publice
din sectorul sanitar
ll‘()'l’.-'\R.'.\RF, Nr. 286/ 2011 - pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind slahil'i‘rea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator fur}ctnlor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
EXAMENUL se va desfasura dupa cum urmeaza: "
in data de 28.07.2021, orele  09.00 — examen promovare in functia de
INGINER 1,
- in data de 28.07.2021, orele 11.00 — examen promovare in functia de
MUNCITOR CALIFICAT II1,
in data de 28.07.2021, orele 13.00 — examen promovare la gradul PRINCIPAL
al functiei de registrator medical.

Examenele de promovare se vor sustine la sediul spitalului din Aleea Spitalului
nr. 36 - Pitesti.

Relatii suplimentare la Biroul personal din cadrul SPITALULUI JUDETEAN DE
URGENTA PITESTI.
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TEMATICA PENTRU PROMOVAREA IN FUNCTIA DE
INGINER GRADULI

l.H.G.. nr.343/2017 — modificarea H.G. nr.273/1994 privind aprobarea Regulamentului de receptie a
lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora;

2.Hqtararga nr.51/05.02.1996 privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de montaj
utilaje,echipamente, instalatii tehnilogice si a punerii in functiune a capacitatilor de productie;

3.0rdinul M.L.P.T.L nr.1568/15.10.2002 pentru aprobarca reglementarii tehnice”Ghid privind

elaborarea devizelor la nivel de categorii de lucrari si obiecte de constructii pentru investitii realizate
din fonduri publice” indicativ P 91/1-02:

4.Hotararea nr.766/21.11.1997 actualizata. pentru aprobarea unor regulamente privind calitatea in
construetii;

5. LEGE Nr. 500 din 11 iulie 2002 privind finantele publice.

6.0rdin nr.1096/2016 privind modificarea si completarera Ordinului ministrului sanatatii nr.914/2006
pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca un spital in vederea
obtinerii autorizatiei sanitare de functionare:

7.H.G. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul cadru al documentatiilor tehn ico-
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice;

8.Legea nr.50/1991, republicatga, privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii;
9.0rdinul 1500 din 24 noiembrie 2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare

a sectiilor si compartimentelor de anestezie si terapie intensiva din unitatile sanitare ANEXA Nr. 3 la
regulament DOTAREA MINIMA cu echipamente si aparatura medicala.
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ANEXA nr. 2 la ANUNTUL Nr, 1) 4\%/ / (2. 0F lol/

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE
REGISTRATOR MEDICAL PRINCIPAL

TEMATICA
1.Arhitectuta generala a unui PC
2.Sisteme operare Windows XP,7
* Autentificare ca utilizator;
Gestionarea ferestrelor si meniurilor de control;
Gestionarea fisierelor;
Gestionarea folderelor;
Cunostinte practice despre stik, CD;
3.Microsoft Office 2003:
* Procesorul de texte WORD;
* Programul de calcul tabelar EXCEL,;
* Transferul de informatii intre programul de calcul tabelar EXCEL si procesorul de texte
WORD.
4.Retele de calculatoare:
* Definitie;
o C(lasificarea retelelor de calculatoare.
5.Virusi informatici:
o Definitie;
e Precautii generale privind protectia antivirus

Bibliografie:

Biblioteca Judeteana Dinicu Golescu
1. Floarea Baicu, Liviu Gabriel Baicu. Arhitectura calculatoarelor. — Bucuresti, Editura Universitara,

201

2 Iléc}liko Iles, Zsolt Pitho. Microsoft Excel, - Bucuresti, Editura Didactici si Pedagogics, 2010

3. Steve Johnson. Microsoft Office Word 2007. — Editura Niculescu, 2008

4. Adrian Dragut. Ghid practic Excel — Editura Rentrop si Straton, 2013

5. Fehily, Chris. Microsoft Windows XP. — Bucuresti, Editura Teora, 2007

6. Robert Cowart. Microsoft Windows XP Professional. — Bucuresti, Editura Teora, 2004

7. Raluca Constantinescu, Ionuf Dandild. Utilizarea computerului : Windows 7. — Bucuresti, Editura
Euroaptitudini, 2013

8. Ken Feinstein. - Antispam, Virusi, Pop-up, Spyware : cum si faceti totul pentru a avea un computer
féra Spam, Virusi, Pop-up, Spywarw. — Bucuresti, Editura Rosetti, 2006

9. Hallberg, Bruce A. Retele de calculatoare : Ghidul incepatorului. - Bucuresti, Editura Rosetti, 2006
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA PENTRU PROMOVAREA IN FUNCTIA DE MUNCITOR
CALIFICAT III - LIFTIER

LEGEA nr. 319/ 2006 a securitatii si sanatatii in munca ;

H.G. nr. 1425/ 2006 Norme de aplicare a Legii nr. 319/2006 ;

LEGFEA nr. 307/ 2006 privind apararea impotriva incendiilor ;. _

LEGEA nr. 477/ 2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din

autoritatile si institutiile publice ; .

5. Prescriptie tehnica - PTR 2-2010, Ascensoare electrice si hidraulice de persoane, de
persoane si marfuri sau de marfuri cu comanda interioara iy ) b

6. LEGEA nr. 64/ 2008 privind functionarea in conditii de siguranta a 11}s’gala’glllor su

presiune, instalatiilor de ridicat si a aparatelor consumatoare de combustibil
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2 METOD()LOGIA-CADRU
prwind desfasurarea examenului de promovare

15 DISP()ZITII GENERALE
Data si locul sustinerii evaluarii
- Pentru functia de INGINER gradul 1
! . PR.OBA_ SCRISA: - in data de 28.07.2021, ora 09.00;
- Pentru functia de MUNCITOR CALIFICAT III:
. PROBA. SCRISA: - in data de 28.07.2021, ora 11.00;
- Pentru functia de REGISTRATOR MEDICAL PRINCIPAL
* PROBA SCRISA: - in data de 28.07.2021, ora 13.00;

Exalllcn}lvl de promovare se va desfasura la sediul spitalului.
I1. DESFASURAREA EXAMENULUI DE PROMOVARE

PROBA SCRISA:

‘ Subicc}ul PROBEI SCRISE, de verificarea cunostintelor, se stabileste de catre comisia de
examinare profesionala cu cel mult doua ore inainte de ora stabilita pentru examenul de promovare
sivafi _speciﬁc pentru postul ocupat, conform tematicii afisate. Din tematica afisata, fiecare membru
al' comisiei de examinare propune pe baza bibliografiei si, dupd caz, a tematicii maximum 3 subiecte,
dintre care comisia de examinare stabileste 5 subiecte care vor alcatui subiectul probei scrise.

Proba scrisa se va desfigoara pe durata a cel mult 3 ore .

Punctajul minim de promovare a probei scrise este de 50 de puncte.

Cu 30 de minute inainte de inceperea probei scrise se va face apelul nominal al candidatilor,
in vederea indeplinirii formalitatilor prealabile, respectiv verificarea identitdtii. Verificarea
identititii candidatilor se face numai pe baza buletinului de identitate sau a cértii de identitate.

Candidatii care nu se afli in sald in momentul inceperii probei, pierd dreptul de participare
la examinare.

Se interzice candidatilor si detina asupra lor pe timpul desfdgurdrii probelor orice fel de
lucriri care ar putea fi utilizate pentru rezolvarea subiectelor, precum si orice mijloc electronic de
comunicare. Nerespectarea acestor dispozitii duce la eliminarea din sald a candidatului, indiferent
daci materialele interzise au fost folosite sau nu. Comisia de examinare profesionala, constatdnd
incilcarea acestor dispozilii, va elimina candidatul din sald, va face mentiunea "ANULAT" pe lucrare
si va consemna cele intamplate in procesul-verbal.

Din momentul prezentarii subiectului de examen, candidatii nu pot parasi sala, decat dupa

terminarea examinarii.
Comisia de examinare profesionala noteazi lucrarea elaboratd de candidati cu un punctaj maxim de

100 de puncte, pe baza urmétoarelor criterii:
a) cunostinte teoretice necesare functiei evaluate;
b) abilititi de comunicare;
¢) capacitate de sinteza;
d) complexitate, initiativa, creativitate.
Rezultatele examenului de promovare se afiseaza la sediul SPITALULUI JUDETEAN DE
URGENTA PITESTI, in termen de doui zile lucritoare de la data susinerii acestuia.
Sunt declarati ,RESPINSI” candidatii care au obtinut la aceasta proba un punctaj mai mic de

50 de puncte.

NOTAREA PROBEI SI COMUNICAREA REZULTATELOR:

pentru proba scrisd punctajul este de maximum 100 de puncte;
Notarea probei scrise si/sau a probei practice, dupi caz, se face in termen de maximum o zi

lucritoare de la finalizarea fiecarei probe.
Punctajele se acorda de ciitre fiecare membru al comisiei de examinare in parte, pentru fiecare

lucrare scrisd, si se noteaza in borderoul de notare. Acordarea punctajului pentru proba scrisa se face
pe baza mediei aritmetice a punctajelor acordate de fiecare membru al comisiei de concurs.
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Sunt declarati " . —
a . : == —
puncte; rali admisi la proba scrisi candidatii care au obtinut minimum 50 de
Membrii comisiej . . o
revamte Punlétu')rinslel de examinare acordi, individual, punctaje pentru fiecare dintre criteriile
o ' did alﬁ € se ﬂCOI:dAu de citre fiecare membru al comisiei de examinare in parte, pentru
0 %ﬂﬂ lt al’1 §1 se noteaza in borderoul de notare
metaiele finale ale examia X : . ! 2
men;ion; ¢ thC € flf{lalc ale examinarii vor fi inscrise intr-un centralizator nominal, in care se va
Centralizatgle&ll ru 1pca11re candidat punctajul obtinut la fiecare dintre probele examenului.
'ul nominal se semneazi ic i : : ik iei d
i ' e fiecar fiecare dintre membril comisiel de
examinare. P care pagind de
depir Ste considera ADMIS la examenul pentru promovarea candidatul care a obtinut minimum 50
cte.

3 SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR

DUP? afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisa si/sau proba practica, dupi caz, candidatii
nemultuml];l pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii
reZl.}ltatl:l.lul‘ de la data afigarii rezultatului probei scrise si/sau a probei practice, sub sanctiunea
decaderii din acest drept.

In“situatia contestatiilor formulate fati de rezultatul probei scrise comisia de solutionare a
ConthtaUlIOr va analiza lucrarea doar pentru candidatul contestatar in termen de maximum o zi
lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Comisia de solutionare a contestatiilor admite contestatia punctajul final acordat de comisia
de examinare, in situatia in care:

a) constatd ci punctajele nu au fost acordate potrivit baremului si raspunsurilor din lucrarea
scrisd nu au fost acordate potrivit, intrebérilor formulate si raspunsurilor candidatilor in cadrul
interviului;

b) ca urmare a recorectirii lucririi de la proba scrisd, respectiv a analizarii conse
rispunsurilor la interviu, candidatul declarat initial "respins” obtine cel putin punctajul minim
pentru promovarea probei scrise sau a interviului.

Contestatia va fi respinsi in urmatoarele situatii:

a) punctajele au fost acordate potrivit baremului si raspunsurilor din lucrarea scrisd sau
punctajele de la interviu au fost acordate potrivit planului de interviu, intrebarilor formulate si
raspunsurilor candidatilor in cadrul interviului;

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul institutiei
publice organizatoare a concursului imediat dupd solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul institutiei publice organizatoare a concursului, in
termen de maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului prevazut pentru solutionarea
contestatiilor, prin specificarea punctajului final al fiecirui candidat i a mentiunii "ADMIS" sau

"RESPINS".
Candidatul nemultumit de modul de solutionare a contestatiei se poate adresa instantei de

contencios administrativ, in conditiile legii.
Orice candidat isi poate consulta, la solicitarea sa, lucrarea scrisa individuala redactata in

cadrul probei scrise a concursului, dupd coregtarea si notarea acesteia, in prezenta secretarului
comisiei de concurs.

mnarii

c.j-Molfga Adriana
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