APROBAT MANAGER

BIBLIOGRAFIA PENTRU CONCURS/EXAMER
pentru functia de Director Financiar Contabil
din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Pitesti

A. DIN DOMENIUL LEGISLATIEI

completarile ulterioare:

-Titlul II -Programe Nationale de Sanatate

-Titlul VII — Spitalele

-Titlul VIII - Asigurarile Sociale de Sanatate
2. Legea nr.500/2002 privind finantele locale, cu modificarile si completarile ulterloare
3. Legea contabilitatii nr.82/1991, republicatata, cu modificarile si completarile ulterioare
4, Ordinul M.F.P. nr.1792/2002, pentru aprobarea Normelor metodologice pnvmd‘
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precuﬁn si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si locale, cu modificarile si
completarile ulterioare; ‘
5. OG nr.119/1999 privind auditul intern si controlul financiar-preventiv, repubhcata cul
modificarile si completarile ulterioare;
6. HGR nr.841/1995 privind procedurile de transmitere fara plata si de valorlﬁcare a
bunurilor apartinand institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterloa_re;
7.0MFP nr.923/2014 privind Normele metodologice generale referitoare la exercitarea
controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru
persoanele care desfasoara activitatea de control financiar preventiv, repubhcata o]
modificarile si completarile ulterioare; i
8. OMFP nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor pr1vmd organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;
9. OG nr.81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in patnm onial
institutiilor publice, cu completarile si modificarile ulterioare;
10. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si competarlle UItd‘lO&I‘S'
11. HG. nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilop
referitoare la atribuirea contractului de achizitie pubhca/ acordului-cadru din Legea
nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterloare
12. Hotararea Guvernului nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii si 3
Contractului-cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a
medicamentelor si a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurari soclale de
sanatate pentru anii 2018-2019, cu modificarile si completarile ulterioare;
13. Ordinul MFP nr.1917/2005 pr1v1nd organizarea si conducerea contablhtatn
mstltutnlor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

1. Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modific :a ile sf
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14. Legea nr.1043/2010 privind aprobarea Normelor metodologice pentru elabc;r%r;a
ril

bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului public, cu modificarile si completa
ulterioare; . ;
15. Legea nr.15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale
necorporale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare; |
16. Ordinul nr.2634/2015 privind documentele financiar-contabile;
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17. Ordinul 414 /2006 privind aprobarea reglementarilor contabile specitice dorAe niului

sanitar;

18. OMSP nr.921/2006 pentru stabilirea atributiilor Comitetului Director in cadrul
spitalului public; ’ ‘
B. DIN DOMENIUL MANAGEMENTULUI

1. Managementul Spitalului-S.N.S.P.M.S., Bucuresti, ed.2006, H.Press

Nota: Se va studia legislatia actualizata la data sustinerii examenului/concm
cu toate modificarile si completarile intervenite.
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TEME CADRU
pentru Proiectul de Specialitate
pentru goncursul de ocupare a functiei de Director Financiar Contabil
din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Pitesti

1. Cresterea eficientei economico-financiare a spitalului

2. Evaluarea spitalului pe baza indicatorilor de performanta economico-financiari.

3. Evaluarea spitalului din punct de vedere al calitatii.
4. Strategia managementului in activitatea de investitii.

5. Fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli in vederea eficientizarii a

spitalului.
6. Utilizarea DRG-ului ca instrument de management financiar: }

a) DRG-ul si bugetul spitalului; |

b) Impactul DRG-ului asupra resurselor financiare ale spitalului.

Candidatii aleg una dintre temele de mai sus §i dezvolid un proiect de manageﬁnént car
vizeazd spitalul public pentru care concureazd (mimim 8 si maximum 10 pagini tehnoredyctat
font de 14, Times New Roman) si trebuie depus la inscriere, conform structurii propuse mei jos

STRUCTURA PROIECTULUI/LUCRARI DE SPECIALITATE

A. Descrierea situatiei actuale a spitalului -1 pct

B. Analiza SWOT a spitalului: puncte forte, puncte slabe, oportunititi si ameninari
C. Identificarea problemelor critice ale spitalului- 1 pet

D. Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute -1 pct

E. Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritara identificatd -5 pct’i:

1. Scop 1 pet;
2. Obiective 1 pct;
3. Activitafi 1 pet
a) definire ( 0.25 pct);
b) incadrare in timp — grafic Gantt (0.25 pet);
¢) resurse necesare — umane, materiale, financiare (0.25 pet);
d) responsabilitati (0.25 pet);
4. Rezultate asteptate - -1 pct;
5. Indicatori- evaluare, modernizare -1 pet;

Nota: 1 pet din oficiu.

TOTAL : 10 BUNCTH

APROBAT NIANAC:ER,
Mo,stamAdrtan

b=

-1 petl

a

stivitatil|

=8




